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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.° Q¢ , DE 10 DE AGOSTO DE 2022

PROTOCOLO
4. 1.98. 12052
Emradaem"’{"f” /"‘f,‘"“ /2092 Dispde sobre a criagdo de vaga para emprego
SRR /A, o .
piblico de provimento permanente no quadro
Camara Municipal de pessoal da Prefeitura Municipal, a ser
Santo Ant6nio da Alegria preenchido mediante concurso puiblico e

estabelece outras providéncias que especifica.

RICARDO DA SILVA SOBRINHO, Prefeito
Municipal de Santo Antonio da Alegria, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuigdes

legais,

Propde a Camara Municipal de Santo Antdnio da

Alegria, o seguinte Projeto de Lei.

Art. 1° Fica criada, pela presente Lei Complementar,
01 (uma) vaga para o emprego de provimento permanente denominado "Professor de
Educagdo Fisica ", com referéncia salarial G, a qual passara a integrar a Tabela de Escala

de Referéncias dos Profissionais do Magistério Municipal de Santo Antonio da Alegria.

Art. 2° A vaga ora criada serd regida pelas disposi¢des
previstas na Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, e providas, quando de sua

vacancia, mediante concurso publico de provas ou de provas e titulos, respeitada a ordem

de classificagdo.
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Art. 5° Esta lei entrard em vigor na data de sua

publicagéo, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Santo Ant6nio da Adegria/SP, 10 de agosto de 2022.
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OFICIO n.° /2022

Santo Antonio da Alegria/SP, 10 de agosto de 2022

Senhora Presidente,

Tenho a honra de encaminhar a Vossa Exceléncia,
para apreciag@o dos nobres Vereadores dessa E. Casa Legislativa, o Projeto de Lein.°
de 10 de agosto de 2022, que “Dispde sobre a criagdo de emprego publico de provimento
permanente no quadro de pessoal da Prefeitura Municipal, a ser preenchido mediante |
concurso publico e estabelece outras providéncias que especifica”, justificando-se a

propositura pelas razdes que adiante seguem.

O presente projeto de lei busca garantir a readequagéo
do quadro de pessoal deste Municipio, permitindo a adequada prestagéo dos servigos

publicos.

A reorganizagdo da estrutura organizacional consiste
em um elemento estratégico para que o Municipio possa enfrentar com eficiéncia, eficacia
e efetividade os problemas publicos, cada vez mais complexos, contribuindo para a

melhoria dos servigos prestados a populagéo.

No presente caso, verificou-se a necessidade da
criagdo de mais uma vaga de Professor de Educagéo Fisica, para atender as agbes
realizadas no dmbito do Projeto Alegria, restando necessaria a criagdo de vaga a ser
devidamente preenchida por meio de concurso publico, nos termos do inciso I, artigo 37,

da Constituigio Federal:
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Art. 37. T - os cargos, empregos e fungdes publicas
sdo acessiveis aos brasileiros que preencham os
requisitos estabelecidos em lei, assim como aos
estrangeiros, na forma da lei; (Redagdo dada
pela Emenda Constitucional n°® 19, de 1998)

II - a investidura em cargo ou emprego publico
depende de aprovagéo prévia em concurso publico de
provas ou de provas e titulos, de acordo com a
natureza e a complexidade do cargo ou emprego, na
forma prevista em lei, ressalvadas as nomeagdes para
cargo em comissdo declarado em lei de livre
nomeagdo e exoneragao;

Para Di Pietro (2006, p. 583) “Provimento efetivo é o
que se faz em cargo publico, mediante nomeag&o por concurso publico, assegurando ao
servidor, ap6s trés anos de exercicio, o direito de permanéncia no cargo, do qual s6 pode
ser destituido por sentenga judicial, por processo administrativo.” Conforme o art. 41, §
1°, da CF (1988), depois de adquirir a estabilidade, a pessoa s6 podera perder o cargo se
houver sentenga judicial ou processo administrativo que lhes faculte ampla defesa, e agora
também em virtude de avaliagdo negativa de desempenho, como colocado na EC n°
19/1998. Portanto, os cargos efetivos devem ser ocupados por servidores selecionados

mediante concurso publico.

Ressalta-se que, a iniciativa de Lei que vise a criagdo
de cargo na Administragdo Direta compete privativamente ao Poder Executivo,
responsavel pela gestdo e prestagéo direta dos servigos publicos, nos exatos termos, do

artigo 61, § 1°,II, a, da Constitui¢do Federal.

Aludido dispositivo constitucional é aplicavel aos
municipios, por simetria, dada a absorgdo compulséria, pelos municipios, das linhas

basicas do modelo constitucional federal, entre elas as decorrentes das normas de reserva
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de iniciativa das leis em face do principio fundamental da separagdo e independéncia dos

poderes.

Estando tal previsdo contida na Lei Organica do
Municipio — LOM:

Art. 38. Compete privativamente ao Prefeito a
iniciativa dos projetos de Lei que disponham sobre:

I- criagdo e extingdo de cargos, fungdes ou empregos
publicos na administragdo direta e autarquia ou
a fixagéo e alteragfo de sua remuneracio, salvo, os de
competéncia privativa da Cdmara Municipal;

Por fim, considerando que trata-se de despesa
continuada, em atendimento ao disposto na Lei de Responsabilidade Fiscal,
encaminhamos anexo a este projeto o Impacto Orgamentario, conforme analise realizada

pelo Departamento de Contabilidade.

Desta forma, resta evidente a importancia do presente
projeto de Lei, o qual atende todos os preceitos legais e entendimento jurisprudencial

acerca do tema.

Isto posto, entendo ter apresentado aos Nobres
Vereadores os esclarecimentos devidos, a fim de que todos possam ter plena compreensio
do projeto ora apresentado. Entretanto, coloco-me a disposi¢do para quaisquer

esclarecimentos adicionais que se fizerem necessarios.
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Sendo s6 o que nos toca esclarecer, contamos com a
costumeira atengo e, aproveitamos o ensejo, para externar a todos desta Egrégia Casa de

Leis protestos de estima e considerago.

Exma. Sra.
KENIA VIEIRA NAVES

DD. Presidente da Camara Municipal de Santo Antdnio da Alegria
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