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N\
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.° ! 2 ’ ), DE 13 DE JANEIRO DE 2022

Dispde sobre a criagdo de empregos
publicos de provimento permanente no
quadro de pessoal da Prefeitura
Municipal, a serem preenchidos mediante
concurso  publico; cria  vagas de
provimento em comissdo para a Rede
Municipal de Ensino e estabelece outras

providéncias que especifica.

RICARDO DA SILVA SOBRINHO, Prefeito
Municipal de Santo Antdnio da Alegria, Estado de Séo Paulo, no uso de suas atribuigdes

legais,

Propde a Camara Municipal de Santo Antonio da

Alegria, o seguinte Projeto de Lei.

Art. 1° Ficam criados na Estrutura Administrativa da
Prefeitura Municipal de Santo Antdnio da Alegria, passando a compor O quadro de
pessoal, as seguintes vagas de empregos de provimento permanente em namero,

denominagio, remuneragéo € carga horéaria semanal a seguir especificada: /
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QTDE. VAGAS DENOMINACAO REFERENCIA CARGA
HORARIA
SEMANAL
NfVEL MEDIO
1 Atendente 12A 40
2 Cozinheiro 3A 40
1 Zelador 2A 40
1 Auxiliar do 16A 40
Departamento ~ de
Finangas
NIVEL SUPERIOR
2 Psicopedagogo B 30

Art. 2° Fica criada, pela presente Lei Complementar,

01 (uma) vaga para 0 emprego de provimento permanente denominado "PROFESSOR

DE EDUCAGCAO FISICA", com referéncia salarial G, a qual passara a integrar a Tabela

de Escala de Referéncias dos Profissionais do Magistério Municipal de Santo Antdnio
da Alegria.

Art. 3° As vagas ora criadas, relacionadas nesta Lei

Complementar, serdo regidas pelas disposigdes previstas na Consolidagdo das Leis do

Trabalho — CLT, e providas, quando de sua vacéncia, mediante concurso publico de

provas ou de provas € titulos, respeitada a ordem de classificagdo.

Art. 4° Ficam criadas 2 (duas) vagas de provimento
em comissdo, denominado “COORDENADOR PEDAGOGICO”, com a referéncia
salarial C, de livre nomeagdo € exoneragao do Chefe do Poder Executivo, passando a

integrar a Tabela de Escala de Referéncia dos Profissionais do Magistério.
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Art. 5° Esta lei entrard em vigor na data de sua

publicag@o, revogando-se as disposigdes em contrario.

, 13 de janeiro de 2022.

Santo Antdnio da Alegria/S

Aprovagao em Discusséo
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Prefeitura Municipal de Santo Antonio da

IMPACTO FINANCEIRO COM A CRIAGAO DE CARGOS - 2022.

MUNICIPIO

QTDE. VAGAS | DENOMINACAO | REFE CARGA VALOR
RENCIA | HORARIA RS
SEMANAL MENSAL
NIVEL MEDIO - o
1 Atendente 40 1.245,00
12A
2 Cozinheiro 40 1.220,00
3A
1 Zelador 40 121500
2A
1 Auxiliar do Depto 40 1.280,00
de Financas 6A
NIVEL
SUPERIOR
B 2 Psicopedagogo 30 | 224700
B
1 Prof.Educagao G Hora/aula 2.172,00
Fisica
TOTAL ' 12.846,00

OBS: os valores constantes da tabela ja constam a previsao de reajuste

salarial.
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Despesa Mensal Pessoal (base Nov/2021) R$ 1.293.198,06

= 47,04 % da RCL ACUMULADA = R$ 33.050.856,61
Mais (Cargos criados) R$ 12.852,00
Valor Mensal R$ 1.306.050,06

= a 47,06% da RCL.
PREVISAO PARA OS PROXIMOS EXERCICIOS:

2022 R$ 2023 R$ 2024 R$
15.672.600,72 16.192.931,06 16.693.292,63

OBS: Para os calculos foram utilizados os relatérios de aplicagdo em
pessoal e de Receita Corrente Liquida referentes ao més de Novembro de
2021. Considerando ainda, os indices de previsdo de inflagdo para o
exercicio de 2023, de 3,32% e para 2024 de 3,09%, conforme Relatério
Focus divulgado pelo Banco Central do Brasil em 12/11/2021.

Declaramos, para os devidos fins, que o acréscimo da despesa com
estes novos cargos, nao afetara as metas e resultados fiscais constantes
no PPA, LDO e LOA vigentes em 2022.

Santo Ant6nio da Alegria, 13 de Janeiro de 2022.

T
Maria do Car rnandes Naves

-Sec. Finangas e Contabilidade
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