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REQUERIMENTO N° 04, de 16 de Fevereiro de 2024.

“Objetiva o fornecimento de informacdes junto i
Prefeitura sobre possiilidade de aumento do valor

do auxilio alimentag¢iio bem como o reajuste anual

ou_aumento real do salirio dos servidores
— =10 real do salario dos servidores

municipais para todas as referéncias

Os Vereadores que o presente subscrevem, no uso de suas
prerrogativas legais e regimentais, REQUEREM que, apos a tramitagdo regimental, seja
encaminhado expediente ao Prefeito Municipal, solicitando que o mesmo remeta a esta
Casa de Leis dentro do prazo legal estipulado pela Lei Orgdnica Municipal ¢ pelo

Regimento Interno da Camara Municipal o pedido de informagiio abaixo descrita:

Considerando que um dos objetivo do reajuste anual de salarios e
auxilio alimenta¢do é manter o poder de compra do servidor, garantindo suas despesas
basicas indagamos:

| — Existe a possibilidade de reajuste anual ou aumento real dos
salario dos servidores da Prefeitura Municipal de Santo Anténio da Alegria de forma

imediata para todas as referéncias?

2 - Existe a possibilidade de aumento do valor do auxilio
alimentagdo dos servidores da Prefeitura Municipal de Santo Anténio da Alegria,

também de forma imediata?
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JUSTIFICATIVA

Existe a necessidade de que o sistema funcional piblico ser 4gil,
mas por outro lado € necessario que o contingente se faga acompanhar de cficiéncia,
eficicia, de produtividade ¢ de qualidade. Diante destas prerrogativas citadas, esta
proposigdo busca fazer com que o Poder Legislativo nio permanega em descaso com a
populagdo alegriense.

Assim, ¢ dever de todo vereador, como representante legitimo do
pove e amparado em dispositivos constitucionais e legais, tomar conhecimento da
administragdo publica. Nesse caso, requeremos a informagdo acima citada.

O fato ¢ que o reajuste salarial anual é um dircito de todo
trabalhador garantido por Lei. Esse reajuste anual garante que o trabalhador ndo tenha
perda da capacidade de compra para o atendimento de suas necessidades bésicas. Esse
poder de compra ndo pode ser perdido. Além do que um servidor bem valorizado trabalha
mais motivado com retorno de produtividade maior. O gestor piblico precisa,
minimamente garantir esse reajuste anual aos seus servidores., Este reajuste € devido a
todas as referéncias do quadro de servidores. O ideal seria que todos tivessem um
aumento real nos salarios, indicando que o ganho seria acima da inflagdo permitindo que
o servidor aumentasse seu poder de compra. Nesta mesma linha de raciocinio se aplica ao
aumento do valor do auxilio alimentagdo, uma vez que os itens basicos da alimentagio
subiram muito e o auxilio ajuda o servidor na sua seguranga alimentar e de sua familia.

E € neste contexto que consiste a preocupacdo que este Requerimento ora se faz
necessdrio para posterior acompanhamento das acbes desenvolvidas pela
municipalidade.

Certos de que o pedido se reveste de interesse publico,
aguardamos a aprovagdo em plendrio.

Camara Municipal de Santo Anténio da Alegria, 16 de Fevereiro de 2024.

Aprovacdo em giscussk-

Vereadores autores:
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Claudio Luiz Carvalho Paulo Henrique Alves
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